
Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №10 с 
приоритетным осуществлением деятельности по познавательному и речевому направлениям развития воспитанников»
    Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 11 11 0 11 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 11 11 0 11 0 0 0 0 0

из них женщин 10 10 0 10 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12. 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 2.3 24
Учебно-вспомогательный

персонал
14А Младший воспитатель 2 2 2 . Нет Пет Нет Нет Нет 11ег
15А 

( МЛ) Младший воспитатель 2 2 - 2 - 11ет Нет 1 lei 11ет Нет 11ст

16А
(14А) Младший воспитатель 2 2 - 2 - 11ст 11ет Нет Нет 1 1ет 1 !от

17Л
(МЛ) Младший воспитатель 2 - • - ■ ■ • ■ * ■ 2 - 2 ■ Нет Нет ! lei Нет 11ет 11ет



36 А
Младший воспитатель 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37А
(НА) М ладший воспитатель 2 2 - 2 - Нет Нет •Нет Нет Нет Нет

38А
(14А) Младший воспитатель 2 - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Обслуживающий персонал
23 Заведующий хозяйством - - - - - - . . - _ - 2 _ 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25 М ашинист по стирке и ремон­
ту спецодежды (белья) 2 - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32 Дворник - - 2 _ 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35 Уборщик производственных и 
служебных помещений 2 2 - 2. - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 15.10.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Л / S & ju X r

(дата)

Л / .  s s . / g t r
(дата)

(дата)

15.10.2024
(дата)

_____________ Заведующий   /vt/Cts. , /V  Харисова Мария Геннадьевна
(должность) (подпись)^ (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Члены комиссии по проведению специальной оданки условий труда:
Председатель ПК, педагог-психолог ^  Россихина Ирина Леонидовна

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Ответственный по охране труда, воспи- *
_______________ татель________________   Елкиеза Надежда Николаевна

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Эксперт (эксперты) организации, прсьодившейхйеци^льную оценку условий труда: 
____________ 5641____________ s '  / /L.—у Овчаров Александр Иванович

(К» в реестре экспертов) (швдрйсь) Т  (фамилия, имя, отчество (при наличии))


